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정규직 전환 기업에 1명당 월 최대 60만원

- 제주도, 30인미만중소기업대상인건비지원…6개월이상근무기간제·파견직대상 -

❑ 도내 30인 미만 중소기업이 6개월 이상 일한 기간제·파견·사내
하도급 근로자를 정규직으로 전환하면 근로자 1명당 월 최대 60
만원을 지원받는다. 

❑ 제주특별자치도는 비정규직 근로자의 고용을 안정시키고 중소기
업의 인건비 부담을 덜기 위해 ‘정규직 전환 지원사업’을 시

행하고 있다.
❑ 지원 대상은 고용보험 피보험자 수가 30인 미만인 기업이다. 6개
월 이상 근무한 기간제·파견·사내하도급 근로자를 정규직으로

전환하거나 직접 고용한 기업이 해당한다. 
m 사업 참여 승인을 받은 뒤 6개월 안에 정규직 전환을 마치면 지
원받을 수 있고, 경영상 어려움 등 불가피한 사유가 인정되면 이
행 기간을 최대 6개월까지 늘릴 수 있다.

❑ 지원금은 정규직으로 전환한 근로자 1명당 월 최대 60만원이다. 
기본 월 40만원을 지급하고, 전환 이후 월평균 임금이 20만원 이
상 오르면 월 20만원을 추가로 지원한다.

❑ 지원 인원은 사업장의 직전 연도 말일 기준 피보험자 수의 30% 
범위에서 정해지며, 5인 이상 10인 미만 사업장은 최대 3명까지



지원받는다. 지원 기간은 최대 1년이고, 지원금은 3개월 단위로
신청할 수 있다.

❑ 사업에 참여하려는 기업은 고용24 누리집(www.work24.go.kr)이나
제주고용센터를 찾아 상담한 뒤 신청하면 된다. 

m 제주시는 제주시 중앙로 165 3층(문의 710-4462)에서, 서귀포시는
서귀포시 동홍로 186 4층(문의 710-4491~2)에서 상담할 수 있다.

❑ 강애숙 제주도 경제활력국장은 “기간제·파견 근로자가 정규직

으로 자리 잡으면 고용이 안정되고, 기업도 인건비 부담을 덜 수
있다”며 “도내 기업들이 적극 참여해 달라”고 말했다.

붙임: 2026 정규직 전환 지원 사업 주요내용 1부.
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